HILICEUM OGOLNOKSZTALCA.CE
z Oddziatami Integracyjnyimi
im. Krzysztofa Kamila Baczyfiskiego
27-200 Starachowice
al. Swietego Jana Pawta |1 18, skr.poczt. 64
tel. 41 274 51 16; tel. 41274 01 00

Kodeks etyki
obowigzujacy w Il Liceum Ogolnoksztatcgcym z Oddziatami Integracyjnymi

im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Starachowicach.

§1
1. Kodeks etyki wyznacza standardy zachowan, jakich powinni przestrzegac
wszyscy pracownicy Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego z Oddziatami

Integracyjnymi im. Krzysztofa Kamila Baczyriskiego w Starachowicach.

2. Pracownicy zobowigzani sg do zapoznania sie z Kodeksem etyki
niezwlocznie po zawarciu umowy oraz do potwierdzania tego faktu
w formie oswiadczenia na pismie.

§2

1. Pracownikdéw obowigzujg przepisy prawa ogolnego i miejscowego oraz
wewnetrzne regulaminy placowki.

2. Obowigzkiem pracownikéw jest staranne wykonywanie obowigzkéw
wynikajagcych z zajmowanego stanowiska oraz wykonywanie zadan
wyznaczonych przez przetozonych, o ile nie sg one sprzeczne z prawem.

3. Za prace wykonywana w ramach stosunku pracy pracownicy nie mogag
czerpa¢ zadnych dodatkowych korzysci materialnych (w tym przyjmowac
tapowek czy prezentdw od ucznidw i rodzicow ).

4. Pracownikdéw obowigzuje tajemnica zawodowa.

§3

1. Pracownicy w swoim zachowaniu muszg przestrzega¢ ogdlnie przyjetych
norm wspotzycia spotecznego i cechowad sie wysoka kulturg osobista
(w tym nie uzywac wulgaryzmoéw).

2. Zabrania sie spozywania alkoholu i innych uiywek w miejscu pracy oraz
przychodzenia do pracy w stanie wskazujgcym na ich spozycie.

3. Pracownicy sg zobowigzani do dbania o dobry wizerunek placéwki i godne
reprezentowanie jej na zewnatrz.

4. Zabroniona jest dyskryminacja ze wazgledu na pteé, wiek, rase,
Swiatopoglad, religie oraz orientacje seksualna w stosunku do innych
wspotpracownikéw i podopiecznych.

5. W pracy z podopiecznymi pracownikéw musi cechowac bezstronnos¢
i obiektywnosc.



6. Sprzet stuzbowy (komputer, telefon, drukarka) moze by¢ uzywany tylko
w celach stuzbowych, nigdy prywatnych.

§4

1. W przypadku zauwazenia na terenie placoéwki jakichkolwiek zachowan
niezgodnych z Kodeksem etyki pracownicy s zobowigzani do
poinformowania o tym fakcie dyrektora.

2. Wobec pracownikdw niestosujgcych sie do Kodeksu etyki wyciggane beda
konsekwencje adekwatne do sytuacji (ustalone przez dyrektora).

OA. 4. 2077 ~
(data i podpis dyrektora)



